
VACATURE  

ZAKELIJK  MEDEWERKER  

 

YOT 

YOT vzw is als labo voor levensbeschouwing ruim 20 jaar actief in en rond de Brugse Heilige 

Magdalenakerk, die wordt herstemd tot oefenplek en ruimte voor perspectief.  YOT verzorgt de 

publiekswerking, heeft een vormings- en begeleidingsaanbod voor groepen, ontwikkelt producten en 

diensten rond (nieuwe) rituelen, speelt in op actuele tendensen en werkt met wat op zijn pad komt.  

De werking wordt georganiseerd in en vanuit de nabijgelegen pastorie, Stalijzerstraat 19 te Brugge. 

Meer info op www.yot.be  

 

SITUERING VAN DE VACATURE 

De organisatie is steeds meer groeiend. Naast de inhoudelijke uitdagingen, wordt YOT meer en meer 

geconfronteerd met financiële, juridische en commerciële vragen en opdrachten.  Goed zakelijk 

beheer is een essentieel element om te kunnen omgaan met nieuwe uitdagingen.  Daarom is de 

organisatie op zoek naar een zakelijk medewerker, ter ondersteuning van de coördinator. 

Wij werven aan op basis van competenties en kwaliteiten, ongeacht leeftijd, geslacht, origine, 

beperking of geaardheid. 

 

JOBINHOUD 

Taken, telkens met focus op de zakelijke kant: 

▪ Prijszetting, marketing, aankoop van materialen voor nieuw ontwikkelde producten. 

▪ Kosten- en haalbaarheidsberekening van nieuwe evenementen voor het grote publiek (bv. 

zomerbar): investeringen, kosten- en batenberekening, … 

▪ Samenwerking met partners in sociale economie. 

▪ Ontwikkeling van arrangementen voor groepsbezoeken aan de Magdalenakerk. 

▪ Opstarten van een kerkshop. 

▪ Bewaken van de kosten en opbrengsten van de organisatie. 

De jobinhoud is divers en verandert mee met onverwachte en nieuwe uitdagingen.  

 

CONTEXT 

▪ Je komt terecht in een klein, warm team met een coördinator, stafmedewerker en 

vrijwilligers. 

▪ Je werkt in opdracht van de coördinator/directeur 

▪ Je krijgt vertrouwen, vrijheid en flexibiliteit in de uitvoering van je job 

▪ Je werkt binnen een organisatie in volle ontwikkeling die op het vlak van zingeving, religieus 

erfgoed en spiritualiteit vernieuwend en toekomstgericht werkt. Deze organisatie schakelt 

zich in in een groter verhaal dat zijn wortels en inspiratie heeft in het christelijk erfgoed en 

van daaruit werkt aan ‘het goede leven voor allen’. 
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▪ Er is grote aandacht voor een positieve werksfeer en de waarde van diversiteit, met een 

groot hart voor de mensen die op ons pad komen en de wereld waarin we leven. 

 

MODALITEITEN 

▪ 14u /week. Weekindeling in overleg. 

▪ Tijdelijk contract (drie jaar). Verlenging mogelijk. 

▪ Functieclassificatie – sociaal-cultureel werk, weddeschaal A1 

▪ Hoger onderwijs of gelijkwaardig door naschoolse opleiding, bijscholing en/of ervaring 

▪ Indiensttreding vanaf 1 september 2023 

 

MEER INFO 

▪ Contacteer Koen Dekorte 

o op dinsdag en donderdag:  T 050 33 68 18  

o GSM 0478 44 61 94 (spreek een korte boodschap in) 

 

SOLLICITEREN 

▪ Stuur vóór 15 juni 2023 een mail naar directeur Koen Dekorte via koen.dekorte@yot.be met 

in de bijlage jouw motivatiebrief en CV. Je ontvangt een bevestiging van de goede ontvangst 

van jouw mail. 
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